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LAMPIRAN KEPUTUSAN KEPALA PELAKSANA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN KABUPATEN TANAH

DATAR
NOMOR oS % / © 2. /Nakerin-2025
TANGGAL 1 0% JANUARI 2025
TENTANG o3 d,.a <
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU )
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
FORMAT ‘
SASARAN INDIKATOR KINERJA
NO STRATEGIS TARGET PENGHPLTUNGA PENANGGUNG JAWAB SUMBER DATA
[ 1] 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatnya Terciptanya wirausaha
penyerapan tenaga pemula ; ’ .
kerja dan wirausaha <24 Drang 2240 Jumlah orang yang dilatih Eigang Perndustzal ‘
baru
2 Meningkatnya daya Jumiah [KM yang telah Jumlah IKM yang telah . )
r saing industri daerah | disertifikasi 205 208 disertifikasi Bldang Tenaga Keqa |
I(!3(|?\;||maI|sa5| peran sentra 1 1 Bidang Tenaga Kerja :
3 Meningkatnya Nilai indeks kepuasan 4 : ‘
akuntabilitas kinerja | masyarakat (Saasnggi Baik zﬁﬂ;at:ilitas Kepala Dinas Sekretaris [
dan pelayanan publik ! |
OPD Nilai SAKIP Perangkat Kepala Dinas
daerah BB (72) BB (72) Sekretaris \

Terwujudnya inovasi
berkelanjutan

Inovasi yang
dikembangkan dan
diterapkan

Jumlah inovasi

Bidang Tenaga Kerja
dan Perindustrian

KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN
KABUPATEN TANAH DATAR

Drs. S

RMEN

NIP. 19660609 198602 1 001




